
 
 
                                                   
 

13 de novembre de 2007 
 

 
+ REORGANITZACIONS 
Total desinformació de la plantilla i dels seus representants sindicals. 
 

 
Article 5 del Conveni:  
 
“El Comitè d'Empresa serà informat en aquells casos que es 
plantegi una modificació de l’organització o del procés 
productiu que afecti a tot l'àmbit de l'Empresa, o a una branca 
de la mateixa, o a un grup professional.” 

 
 
Som coneixedors que està en marxa un procés de reorganització profund de la nostra 
empresa que pel que sabem serà d’aplicació el desembre. 
 
D’altra banda existeix un projecte de privatització de dues empreses públiques, i la seva 
possible integració en el Grup Agbar suposaria modificacions substancials en la nostra 
organització, amb conseqüències en diversos àmbits: Laboratori, Cornellà, Sant Joan Despí, 
Agències, Comercial, etc. 
 
Per les informacions que ens faciliten els companys ens consta que la Direcció té en fase 
d'avançat desenvolupament aquest projecte del qual no ha estat informat el Comitè 
d'Empresa. De fet no s'ha convocat cap reunió amb la Direcció des del 7 de febrer. 
 
Des de l’ATAB demanem a la Direcció la convocatòria urgent d'una reunió amb el 
Comitè, en la qual se'ns doni la informació oportuna i es garanteixi la participació dels 
representants dels treballadors en la nova reorganització, tal com està previst en diferents 
articles del nostre Conveni.  
 
ATAB està recollint informació i ja estem treballant en el tema. Exigim poder informar als 
treballadors de temes contrastats. No és positiu per a ningú que la informació circuli en 
forma de rumors.  Volem PARTICIPACIÓ! 
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