Juzgado Social 12 Barcelona
Girona, 2, 3a. planta
Barcelona Barcelona

Rafael Senra Biedma
Av. Portal de 'Angel 7 1222 A
Barcelona 08002 Barcelona

Procedimiento Conflicto colectivo 450/2008

Parte actora: Sindicato A.T.A.B.

Parte demandada: Seccion Sindical UGT en la empresa Sociedad Gral. de Aguas de
Barcelona SA, Seccién Sindical CCOO en la empresa Sociedad General de Aguas
de Barcelona SA, Sociedad General de Aguas de Barcelona, S.A. y Comité
Intercentros en la empresa Sociedad General de Aguas de Barcelona, S.A.

Secretaria Judicial Maria José Gimeno Calvo

ACTA DE CONCILIACION /¥

En Barcelona, a 22 de julio de 2008.

Siendo la hora sefialada, y constituido en audiencia publica mag|strado juez Faustino

Rodriguez Garcia, juez del Juzgado Social 12 Barcelona, 7y ante mi la secretaria
judicial comparecen:

- La parte actora: SINDICATO A.T.A.B., representada por su Secretario el Sr.
Francesc Xavier Guma Capdevila con n? de D.N.Il. 37.726.017-Z y asistida por el
letrado D. Rafael Senra Biedma con n° de colegiado 8108.

-Las partes interesadas:

- Seccidén Sindical UGT aistida por la letrada la Sra. Sandra Palazén Martinez, con @
de colegiada 32402.

- Seccidn Sindical CCOOQ, asistida por su letrada la Sra. Montserrat Escoda Mila, con
n 2 de colegiada 29038.

Las partes demandadas:

-Sociedad Gral. de Aguas de Barcelona SA, representada por su letrado vy
apoderado el Sr. Fernando Zanén Seres con n® de colegiado 28711, en este acto
exhibe poderes otorgados ante la notaria de Barcelona la Sra. M2 Isabel Gabarré
Miquel en fecha 21-7-2007 y con n2 de protocolo 2004.

- Comité Intercentros en la empresa Sociedad General de Aguas de Barcelona, S.A.,



2.008, cuya fotocopia de une, por si .

Como cuestion previa la parte actora desiste del codemandada Comité Intercentros
en la empresa Sociedad General de Aguas de Barcelona y la mantiene contra la
empresa demandada.

Dada cuenta de la demanda y exhortadas las partes por el limo. Sr. Magistrado
Juez a la conciliacion, ésta se consigue en los siguientes términos:

Se ofrece por parte de la demandada:

12) Que los préstamos sociales previstos en el art. 69 de la Norma convencional de
aplicacion, seran concedidos a cualquier empleado/a de la compaiia en igualdad de
condiciones tanto a los /as trabajadores/as con contratos indefinidos como con
contratos temporales, siempre y cuando cuenten con una antigiiedad minima de 6
meses.

29) Que la bonificacién del importe del suministro de agua, consistente en la cuota de
servicio y 60 m3 trimestrales, prevista en el art. 109 de la Normativa convencional
aplicable, se aplicara a la totalidad de plantilla de la empresa, tanto con contratos
indefinidos como temporales, siempre y cuando cuenten con una antigiiedad minima
de 6 meses.

Para los supuestos de antigiedades inferiores se aplicard una bonificacion
consistente en la cuota de servicioy 10 m3/ mes.

3?) Que respecto al plan de pensiones, a pesar de considerar que el lugar donde
deberia llevarse a cabo el acuerdo es en la Negociacidén colectiva préxima, hasta
que se inicie dicho proceso la empresa considerara participe del plan de pensiones
regulado en el anexo 7 de la Normativa convencional de aplicacion a todas las
personas trabajadoras de la empresa, tanto con contrato indefinido como temporal
que cuenten con una antigiedad minima de 2 afos .

La parte actora acepta el ofrecimiento de la demandada.

Por parte del Comité Intercentros y de las Secciones Sindicales comparecientes se
pone de manifiesto al respecto lo siguiente:

Respecto de los puntos 1 y 2 de la presente acta de conciliacion, se
manifiesta la oposicién a que con dicha solucién se subsane el problema de de
discriminacion inicialmente denunciado.

Respecto del punto 32, se considera que sin perjuicio de la efectiva falta
legitimacion de los firmantes del anterior acuerdo para modificar el convenio
colectivo y el plan de pensiones, tampoco la empresa puede aplicar unilateralmente

el referido acuerdo, que perjudica los derechos reconocidos actualmente en el plan
de pensiones.

En tercer lugar, el Sindicato actuante y la empresa carecen de legitimacidon para
adoptar ningun acuerdo modificativo del convenio colectivo estatutario vigente.



El limo. Sr. Magistrado Juez tiene por hechas las anteriores manifestaciones y por
conciliadas a la parte actora y a la empresa en los términos manifestados, con la
eficacia limitada de este acuerdo a las partes que lo han alcanzado, dando el acto
por terminado y mandando redactar la presente, que leida por los interesados, la
hallan conforme, se ratifican en la misma y firman con S. §2. lima., de lo que doy fe.
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En Barcelona , a 22 de julio de 2008.

l.- HECHOS

Unico.- En el presente procedimiento las partes han llegado a un
acuerdo conciliatorio documentado en los términos que constan en el anterior acta
de esta misma fecha.

Il.- FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- Dispone el art. 84.1 de la LPL que "el érgano judicial,
constituido en audiencia publica, intentara la conciliacion, advirtiendo a las partes de
los derechos y obligaciones que pudieran corresponderles, sin prejuzgar el
contenido de la eventual sentencia. Si el érgano judicial estimare que lo convenido
es constitutivo de lesién grave para alguna de las partes, de fraude de ley o de
abuso de derecho, no aprobara el acuerdo”.

A suvez el art. 19.1 de la LEC establece que "los litigantes estan facultados para
disponer del objeto del juicio y podran renunciar, desistir del juicio, allanarse,
someterse a arbitraje y transigir sobre lo que sea objeto del mismo, excepto cuando
la ley lo prohiba o establezca limitaciones por razones de interés general o en
beneficio de tercero", afiadiendo el apartado 2 del mismo precepto que "si las partes
pretendieran una transaccion judicial y el acuerdo o convenio que alcanzaren fuere

conforme a lo previsto en el partado anterior, sera homologado por el tribunal que
esté conociendo del litigio al que se pretenda porner fin".



Segundo.- En el presente caso el acuerdo alcanzado por las partes en
esta fecha en virtud de la libre autonomia de su voluntad no s6lo no constituye lesion
grave para ninguna de ellas, fraude de ley, ni abuso de derecho, ni esta
contraindicado por razones de interés general o perjuicio de tercero, sino que
supone una transacién armoénica y equilibrada de los legitimos intereses en juego
mediante la que ponen fin, con seguridad juridica, al litigio que les ha enfrentado.

Por todo ello resulta procedente aprobar dicho acuerdo y tener a las
partes conciliadas en los términos establecidos por ellas mismas.

Vistos los preceptos citados y demas de general aplicacion,

lll.- PARTE DISPOSITIVA

SE ACUERDA: Aprobar el acuerdo conciliatorio alcanzado por las
partes en los términos que constan en el acta de esta misma fecha, dando por
concluso el presente proceso.

Procédase a su archivo.

Notifiquese la presente resolucién a las partes haciéndoles saber que
dado el caracter aprobatorio de la misma del acuerdo por ellas alcanzado, y en virtud
del principio de congruencia, contra la misma no cabe recurso.

Asi lo acuerda, manda y firma FAUSTINO RODRIGUEZ GARCIA |,
Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social n® 12 de los de Barcelona. Doy fe.

El Magistrado Juez La Secretaria Judicial

DILIGENCIA. Seguidamente se cumple lo ordenado, enviando a cada una de las
partes un sobre por correo certificado con acuse de recibo, conteniendo copia de la
presente resolucion, conforme a lo prescrito en el articulo 56 de la L.P.L.. Doy fe.



